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Meilensteine

Strategie mit Weitblick 
Wir haben den schrittweisen Gasausstieg ab 2040 
kommuniziert. Damit setzen wir ein klares Zeichen 
für die Dekarbonisierung und die Energiewende in 
Langenthal.  Zum Fahrplan

Starkes Feedback führt zu Top-Platzierung
Unsere Mitarbeitenden haben bei der diesjährigen 
Umfrage ein klares Statement abgegeben: Die IBL 
ist eine erstklassige Arbeitgeberin. Dieses grossar-
tige Feedback führte im Januar 2026 zur offiziellen 
Krönung beim Swiss Arbeitgeber Award: Wir erreich-
ten den 6. Rang (Kategorie 100–249 Mitarbeitende). 
Ein Erfolg, den wir direkt dem Engagement und der 
Zufriedenheit unserer Mitarbeitenden verdanken. 
 Mehr erfahren

Ihre Meinung zählt 
Unsere Kundenzufriedenheitsumfrage zeigt:  
Das Vertrauen in unsere Dienstleistungen ist hoch. 
Wir nutzen dieses Feedback aktiv, um unseren  
Service stetig zu verbessern.

Sympathischer Zuwachs 
Mit der «Geburt» unseres Maskottchens Iblix haben 
wir ein neues Gesicht für die Welt der Energie ge-
schaffen – besonders beliebt bei unseren jüngsten 
Kunden.  Iblix kennenlernen

Projekte & Innovationen

n �Smart Meter Rollout: Der Austausch der Zähler durch 
intelligente Messeinrichtungen läuft auf Hochtouren und 
ermöglicht damit ein noch «transparenteres» Stromnetz. 
 Infos zu Smart Metern

n �Wärmeverbünde: Wir investieren massiv in nachhaltige 
thermische Netze, um fossile Energieträger regional zu 
ersetzen.  Projektübersicht

n �Telekom-Zukunft: Durch das Projekt TelkOrg und dem
Übertritt unserer Telekom-Mitarbeitenden zu unserer 
Tochterfirma Renet AG bündeln wir Kräfte, um Ihnen auch 
künftig erstklassige Glasfaser-Dienstleistungen zu bieten. 
 Details

Kommunikation & 
Rahmenbedingungen

n	�Mantelerlass: Die Umsetzung der neuen gesetzlichen 
Vorgaben fordert uns heraus, bietet aber auch grosse 
Chancen für den Ausbau erneuerbarer Energien. 
 Was der Mantelerlass bedeutet

n �Kundenmagazin flexIBL: Es freut uns sehr, dass 
unser Magazin immer beliebter und gern gelesen wird. 
Es bleibt ein wichtiger Kanal für Geschichten rund um 
die Energie.  Online lesen

Jahresrückblick 2025: Gemeinsam Richtung Zukunft
Das Jahr 2025 stand für die IB Langenthal AG im Zeichen von Dialog, Fortschritt und strategischen 
Weichenstellungen. Während wir die Infrastruktur von morgen bauen, haben wir die Nähe zu unseren 
Kund*innen und Mitarbeitenden gestärkt. Hier sind die Highlights unseres Geschäftsjahres:

https://ib-langenthal.ch/gasausstieg/
https://ib-langenthal.ch/allgemein/swiss-arbeitgeber-award/
https://ib-langenthal.ch/allgemein/ibl-maskottchen-iblix/
https://ib-langenthal.ch/smartmeter/
https://ib-langenthal.ch/privatkunden/waerme-kalte/
https://ib-langenthal.ch/privatkunden/telekom/
https://ib-langenthal.ch/privatkunden/mantelerlass/
https://ib-langenthal.ch/ueber-ibl/kundenmagazin/
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Für weitere Informationen 
zum Geschäftsgang 2025 

scannen Sie diesen QR-Code 

Mitarbeitende
per 31.12.2025

Geschäftsgang 
in CHF

118 (113) 
davon 7 (9) Lernende

+ 1 Praktikant
29 (28) Frauen (25 %) 
89 (85) Männer (75 %)

Betriebsertrag 
79‘987’525 (78‘825‘674)

Jahresgewinn 
2‘403’862 (2‘380‘015)

Kennzahlen 2025

in Klammern: (Zahlen aus dem Vorjahr)

https://ib-langenthal.ch/ueber-ibl/unternehmen/zahlen-und-fakten-zum-geschaeftsjahr/

